
Disclaimerbeleid van Etherdrake Solutions 

Artikel 1: Algemeen Etherdrake Solutions (hierna te noemen "Etherdrake") hanteert een 

strikt beleid met betrekking tot de integriteit en de achtergrond van haar zakenpartners, 

leveranciers en cliënten. Dit beleid is van toepassing op alle huidige en toekomstige zakelijke 

relaties. 

Artikel 2: Uitsluitingscriteria Het is Etherdrake verboden om zakelijke relaties aan te gaan of 

voort te zetten met personen, bedrijven of entiteiten die direct of indirect betrokken zijn 

geweest bij drugshandel. Dit omvat, maar is niet beperkt tot: 

• Personen die in het verleden zijn veroordeeld voor drugshandel. 

• Bedrijven waarvan leidinggevenden of meerderheidsaandeelhouders een strafblad 

hebben wegens drugshandel. 

• Entiteiten die actief zijn of waren in de productie, distributie of verkoop van 

cannabis, uitsluitend in rechtsgebieden waar dergelijke activiteiten illegaal danwel 

gedoogd zijn. 

Artikel 3: Juridische Context De bepalingen van dit beleid met betrekking tot cannabis zijn 

enkel van toepassing in jurisdicties waar de teelt, distributie of verkoop van cannabis onder 

de huidige wetgeving als een strafbaar feit wordt beschouwd. In rechtsgebieden waar deze 

activiteiten legaal zijn en gereguleerd worden, zal een beoordeling per geval plaatsvinden. 

Artikel 4: Naleving en Handhaving Etherdrake behoudt zich het recht voor om 

achtergrondcontroles uit te voeren en bewijsstukken te verlangen om de naleving van dit 

beleid te waarborgen. Bij overtreding van dit beleid wordt de samenwerking onmiddellijk 

beëindigd. 

Artikel 5: Geldigheid Dit beleid is onherroepelijk en van kracht met ingang van de datum 

van publicatie. Etherdrake behoudt zich het recht voor om dit beleid op elk moment aan te 

passen zonder voorafgaande kennisgeving. 

 

Nulltolerantiebeleid van Etherdrake Solutions 

Artikel 1: Doelstelling Dit nulltolerantiebeleid is vastgesteld om de ethische normen en de 

reputatie van Etherdrake Solutions te beschermen. Het beleid is van toepassing op alle 

medewerkers, zakenpartners en derde partijen. 

Artikel 2: Verbod op Samenwerking Etherdrake hanteert een nulltolerantiebeleid ten 

aanzien van samenwerking met personen of entiteiten die betrokken zijn bij drugshandel. 



Ten aanzien van cannabis geldt dit verbod uitsluitend voor activiteiten die plaatsvinden in 

jurisdicties waar cannabis illegaal is. 

Artikel 3: Onmiddellijke Beëindiging Bij constatering van een overtreding van dit beleid 

wordt de samenwerking onmiddellijk en zonder voorafgaande waarschuwing beëindigd. Dit 

geldt ook voor lopende contracten en overeenkomsten. 

Artikel 4: Verantwoordelijkheid Alle medewerkers zijn verplicht om eventuele 

overtredingen van dit beleid direct te melden aan de complianceafdeling. Het verzwijgen 

van informatie wordt gezien als een medeplichtigheid en leidt tot disciplinaire maatregelen. 

Artikel 5: Geldigheid Dit beleid is onherroepelijk en van kracht met ingang van de datum 

van publicatie. Etherdrake behoudt zich het recht voor om dit beleid op elk moment aan te 

passen zonder voorafgaande kennisgeving. 

 


